
（別紙３）

～ 2025年11月30日

（対象者数） 42 （回答者数）
36

～ 2025年11月10日

（対象者数） 11 （回答者数）
9

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

今後も丁寧な相談を心掛けていきます。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

雑然としないよう、日々室内を整頓するよう心がけていきま

す。

2

・ミーティングの議事録の閲覧を徹底していきます。

・事業所として行っていること、いないことを周知していき

ます。

3

保護者に対しての面談・支援（アンケート設問16、17より） 子育てサポートの時間に話を聞いたり。必要であれば個別カウ

ンセリングに繋げたりしています。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

室内の整頓ができていないこと（アンケート4　少し物が多い

とのご意見より）

物が多く、雑然としている。

スタッフ間の情報共有が出来ていないことがある。 出勤時間や勤務日の違いがあり、全員で共通の情報を得ること

が難しい。

2025年11月10日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2026年　2月　5日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 こども相談室てんとうむし

○保護者評価実施期間
2025年11月 10日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


